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N. 247________ 

  

Del  17-03-2022  

 

DETERMINAZIONE DELL’  

Area dei Servizi Finanziari e Tributari 

 

 

n.  45   del   17-03-2022 

 

OGGETTO:  BANDO DI CONCORSO PER L'ASSUNZIONE DI N. 2 AGENTI 

DI POLIZIA MUNICIPALE CATEGORIA C POSIZIONE 

ECONOMICA C1 A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE 

VERTICALE O ORIZZONTALE - AMMISSIONE CON RISERVA 

DEI CANDIDATI ALLA PROVA SCRITTA E NOMINA 

COMMISSIONE DI CONCORSO 

CIG 

 

 

Il titolare di P.O. 

Dott. Pierluigi Casale 
 

 
Premesso che: 

- con D.C.C. n. 19 del 30.04.2021 è stata approvato il bilancio di esercizio 2021/2023;  

- con delibera di G.C. n. 73  del  06.04.2021 e  ss.mm.ii. è stato approvato  il piano triennale dei fabbisogni di 

personale 2021/2023, che prevede, tra gli altri, la copertura di: 

n. 2 Istruttori di Vigilanza categoria C posizione economica C1 A tempo indeterminato e parziale 18 ore 

settimanali; 

- con determina n. 114 del 30.12.2021 si è avviata la procedura per la copertura dei summenzionati posti, 

mediante manifestazione di interesse all’utilizzo di graduatorie di altri Enti, secondo quanto previsto 

dall’allegato avviso di selezione;  

- con determina n. 13 del 31.01.2022 Area Finanziaria e Tributi veniva approvato lo schema di bando di 

concorso per l’assunzione di n. 2 agenti di polizia municipale a tempo indeterminato e parziale 18 ore 

settimanali; 

- con determina n. 16 del 04.02.2022 Areqa finanziaria e Tributi veniva affidato il supporto alla società 

Tmconsulting il supporto per le procedure concorsuali ed in particolare della ricezione delle domande 

mediante piattaforma informatica e assistenza e fornitura materiali per la prova scritta e per la correzione 

automatica dei quiz  a risposta multipla e quant’altro necessario ai commissari di gara; 

- con determina n.  35 del 01.03.2022 Area Finanziaria e Tributi veniva approvato il bando di concorso per 

l’assunzione di n. 2 agenti di polizia municipale categoria c posizione economica c1 a tempo indeterminato e 

parziale verticale o orizzontale, pubblicato sulla 4^serie speciale Gazzetta Ufficiale Concorsi del 01.03.2022 

con scedenza 16.03.2022; 

- con prot. n. 9241 del 17.03.2022 la società Tm Consulting trasmetteva l’elenco di 45 candidati e le relative 

domande ed allegati; 

 

Considerato che: 

- l’art. 5 del Bando di Concorso “ AMMISSIONE ALLA SELEZIONE” prevede:”I candidati 

regolarmente iscritti al concorso, saranno ammessi con riserva alla prova scritta. Eventuali 

esclusioni verranno comunicate agli interessati nelle forme previste per legge. Nel caso in 
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cui le domande presentino omissioni sanabili sarà richiesta la regolarizzazione delle stesse 

con assegnazione di un termine di cinque giorni, decorrente dal ricevimento della richiesta 

di integrazione; l’inadempimento a tale richiesta comporterà l’esclusione automatica dalla 

selezione, senza ulteriore comunicazione formale da parte del Comune di Cellole.  Per tutte 

le carenze l’ente assegna al candidato un termine per sanare tali anomalie. Le sopra 

descritte forme di informazione e di pubblicità costituiscono notifica ad ogni effetto di legge 

e sostituiscono ogni altro tipo di comunicazione ai candidati”; 

- Pertanto i candidati sono ammessi con riserva alla prova scritta e successivamente ad essa 

verranno comunicate eventuali esclusioni; 

- L’art. 103 del Regolamento degli Uffici e dei servizi al c°1 prevede:”Le commissioni 

esaminatrici delle prove selettive, con provvedimento del responsabile del servizio 

competente alla gestione del personale, sono composte da tre membri nel modo seguente: b) 

Profili categorie C – Dal Responsabile dell’Area Interessata e/o in sua assenza dal 

segretario comunale come Presidente – da due esperti dotati di provata competenza nelle 

materie della selezione, scelti tra dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni e/o docenti”; 

- Non è stato possibile reperire un commissario membro esterno donna, in quanto nella zona 

non sono stati trovati disponibili, contatti per le vie brevi, Comandanti della Polizia Locale; 

- Per la prova fisica si rende necessario la nomina di un componente aggiuntivo, in quanto 

materia speciale; 

- Si rende necessario la nomina di un segretario verbalizzante e supplente; 

- Per la prova di idoneità di lingua inglese ed informatica non si rende necessario la nomina di 

membri aggiuntivi in quanto i membri della commissione hanno sostenuto, durante gli studi 

universitari esami in tale materie, e sono in possesso di appositi attestati quali ad esempio 

ECDL e pertanto garantiscono una buona conoscenza della materia; 

 
 

Ritenuto pertanto opportuno procedere alla nomina della commissione di concorso, ricevute le relative 

autorizzazioni e disponibilità, il segretario verbalizzante ed il membro aggiuntivo per la prova fisica; 

 

Dato atto che: 

-  ai sensi dell’art. 18 del “modifiche al regolamento degli uffici e dei servizi sui concorsi ai sensi del 

D.L. 44/21” approvato con D.G.C. N. 124 del 30.06.2021 dispone:” Ai componenti le 

Commissioni giudicatrici non appartenenti all’Amministrazione comunale si applicano i 

compensi di cui al D.P.C.M. 24 aprile 2020, tenendo conto della tabella per la 

equiparazione dei livelli di inquadramento di cui al D.P.C.M. 26 giugno 2015. Il D.P.C.M. 

24 aprile 2020 si applica ai compensi da corrispondere ai componenti della Commissione 

Ripam ed è estensibile alle regioni e autonomie locali per effetto dell’art. 1, c. 5, dello 

stesso decreto. In relazione al predetto articolo si registrano le posizioni della Corte dei 

conti, sez. contr. Lombardia, n. 440/2019, e Abruzzo n. 152/2020, che escludono tali 

compensi dal principio di onnicomprensività dei dirigenti. Per quanto riguarda il personale 

non dirigenziale, la sezione Lombardia, con la citata delibera, ha riconosciuto una 

sostanziale equiparazione del personale dirigenziale con quello non dirigenziale ai fini del 

beneficio in questione, ammettendo anche per questi ultimi la possibilità di compensare gli 

incarichi in questione”; 

- Di impegnare la somma complessiva di € 4.620,00 sul capitolo di spesa 12696 del 

redigendo bilancio di previsione 2022 così ripartiti: 

- 1.600,00 Presidente di Commissione; 

- 1440,00 Membri esterni esperti 

- 140,00 Membro aggiuntivo. 

- Per il segretario verbalizzante e supplente sarà corrisposto compenso straordinario. 
 

  

Ritenuto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto svolta dal Responsabile del 

procedimento, Dott. Pier Luigi Casale, Responsabile dell’Area Finanziaria e Tributi – ufficio reclutamento 
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del personale, le cui risultanze interamente si recepiscono e si fanno proprie, consenta di attestare la 

regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D.Lgs. 

267/2000;  

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 56 e dell’art. 57, del Regolamento degli Uffici e dei Servizi , 

ed in base al decreto del Sindaco n.04 del 14.01.2022, in quanto Responsabile dell’Area Finaziaria e Tributi; 

Considerato che non sussistono motivi ostativi all’adozione del presente atto ai sensi dell’art. 6 bis della l. 

241/90; 

Visto: 

- il D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3; 

- il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487; 

- l’art. 91 del d.lgs 267/00; 

- l. 16 gennaio 2003, n.3; 

- il d.l. 44/21 conv. In l. 76/21; 

- il d.l. 80/21 conv. In l. 113/21 

- D.G.C. n. 25 del 07.07.2021;  

 

D e t e r m i n a 

 

1. DI APPROVARE la premessa narrativa la quale, espressamente richiamata, quivi intendesi 

integralmente riportata onde formarne parte integrante e sostanziale; 

 
2.  Di procedere ad ammettere con riserva tutti i candidati alla prova scritta del Concorso per n. 2 Istruttori 

di Vigilanza categoria C posizione economica C1 a tempo indeterminato e parziale orizzontale o verticale, 

pubblicato sulla 4^serie speciale Gazzetta Ufficiale Concorsi del 01.03.2022; 

 

3. Di nominare la Commissione di concorso come segue: 

Dott. Pier Luigi Casale – Presidente; 

Dott. Luigi Giordano – Membro esterno esperto; 

David Bonuglia – Membro esterno esperto; 

Dott. Osvaldo De Vincenzo – membro aggiuntivo esterno – laureato in scienze motorie; 

Segretario verbalizzante dipendente Antonella Di Costanzo; 

Supplente segretario verbalizzante dipendente  Antonio Cavaliere. 

- Di impegnare la somma complessiva di €  € 4.620,00 sul capitolo di spesa 12696 del 

redigendo bilancio di previsione 2022 così ripartiti: 

- 1.600,00 Presidente di Commissione; 

- 1440,00 per ciascun Membro esterno esperto onnicomprensivo 

- 140,00  Membro aggiuntivo onnicomprensivo 

Per il segretario verbalizzante e supplente sarà corrisposto compenso straordinario. 

 

4. di trasmettere al segretario verbalizzante Antonella Di Costanzo la cartella elettronica 

contenente l’elenco dei candidati ammessi con riserva. Il segretario verbalizzante ai sensi dell’art. 

104 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi Comunale custodisce la documentazione dei 

candidati, prove e verbali di commissione fino alla conclusione dei lavori; 

 

5. di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti della norma 

recata dall’art. 147 bis, 1° comma, del D.Lgs. 267/2000; 

 

6. disporre che copia del presente sia pubblicato sull’albo pretorio on line del Comune di Cellole.  

 

7. disporre, altresì, che copia del presente atto sia pubblicato, ai fini della massima trasparenza e 

della accessibilità totale, sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione “amministrazione trasparente”, 

sotto la sezione “bandi di concorso” unitamente ai curricula dei commissari. 

 

8. Di rimettere, in quattro esemplari, il presente provvedimento al Responsabile dei Servizi 

Finanziari, per gli adempimenti consequenziali, previo apposizione a cura del medesimo, 



Determinazione Area dei Servizi Finanziari e Tributari n.45 del 17-03-2022 COMUNE DI CELLOLE 

 

Pag. 4 

nell'apposito riquadro, predisposto sul retro del presente stampato, del visto di cui all'art. 153 - 

comma 5 del D.Lgs.vo n. 267/2000 concernente la regolarità contabile, attestante la copertura 

finanziaria. 

 

9. Di dare atto che, in esecuzione del disposto di cui al comma 6 - Art. 19 del vigente Regolamento 

di Contabilità, il Servizio provvederà a trasmettere, non appena acquisita la predetta copertura 

finanziaria, un originale all'Ufficio di Segreteria e una copia del presente provvedimento alla Giunta 

Comunale. 

 

10. Di dare atto, inoltre, che la presente Determina diventerà esecutiva “ope legis” con l’apposizione 

del visto da parte del Responsabile dell’Area Finanziaria e sarà pubblicata all’Albo Pretorio on line per 

gg. 15 consecutivi.  

 
 IL Responsabile 

  (Dott. Pierluigi Casale) 
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__________________________________________________________________________________________ 

 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 

Attestazione ai sensi degli artt.151, comma 4, e 184 comma 4 D.lgs n.267/2000 

 

 
Si assicura al riguardo di avere effettuato con esito positivo la valutazione di incidenza del provvedimento 

sull’equilibrio finanziario della gestione dando atto altresì che dalla data odierna il suddetto provvedimento è esecutivo 

a norma dell’art. 151, comma 4, T.U. 

 
Data   17-03-2022 

Il Responsabile del Servizio 

Dott. Pierluigi Casale 

__________________________________________________________________________________________ 

 La presente determinazione sarà pubblicata all’albo pretorio comunale per 15 giorni consecutivi. 

Cellole, lì    17-03-2022                  

___________________________________________________________________________ 

 
N.422 del Registro delle pubblicazioni all’Albo Pretorio 

 

La presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente per n.15 giorni consecutivi 

 

DAL 17-03-2022    AL 01-04-2022                  

 

 IL  Responsabile dell'Area 

  (Dott. Pierluigi Casale) 

 


